КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

В УСЗН ОРЛОВСКОГО РАЙОНА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
(Утверждены постановлением Администрации Орловского района от 16.01.2018 №15)

 

 

1. Квалификационные требования

для замещения ведущих должностей муниципальной службы

 

К уровню профессионального образования:  высшее образование.

 

2. Квалификационные требования

для замещения старших должностей муниципальной службы

 

 К уровню профессионального образования: высшее образование.

 

3. Квалификационные требования

для замещения младших должностей муниципальной службы

 

К уровню профессионального образования: высшее образование или среднее профессиональное образование.

 

Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя).


